


AUTOEVALUACION SOCIEDAD E INNOVACION

PRESENTACION

El objetivo principal de esta herramienta es reflexionar de una manera senc
aspectos mas importantes de la gestion de tu organizacién.

La idea es obtener 3-5 dreas de mejora por cada uno de los elementos, para po
elaborar un plan de mejora que permita actuar sobre las dreas de mejora identifi

La reflexion de una organizacion debe ser vealizada, al wenos, por su equipo
cuantas mas personas participen, mas enriquecedora seraq).

La Reflexion es una parte del proceso de mejora continua de la organizacion, per
critica del proceso es la puesta en marcha de las acciones de mejora derivadas de



AUTOEVALUACION SOCIEDAD E INNOVACION

El proceso para llevar a cabo la reflexion podria ser este:

1. Decidir qué personas van a participar en la reflexion y entrega de este documento a cad
junto con el Modelo de Gestion Avanzada.

2. Lectura personal del Modelo de Gestion Avanzada y trabajo personal de cada personc
sobre los elementos de Gestion, identificando entre 3 y 5 puntos fuertes y 3-5 Areas d
cada elemento.

3. Recopilacién de las aportaciones en un documento unico y envio a todos los participantes

4. Reunion plenaria de una mairana para consensuar los puntos fuertes y dreas de mejora,

directivo y resto de participantes



AREAS DE MEJORA PRINCIPALES

Elemento 4: SOCIEDAD y RESULTADOS EN SOCIEDAD

Puntos fuertes:

SABEMOS CUALES SON LAS ORGANIZACIONES DE NUESTRO ALREDEDOR Y NOS INVOLUCRAMOS CON ALGUNAS Dl
DURANTE LA PANDEMIA HEMOS REFORZADO LAS COMUNICACION DIGITALMENTE.

Areas de mejora:

NO SABEMOS SUS NECESIDADES Y EL IMPACTO QUE GENERAMOS EN ELLAS.

NO INFORMAMOS A NUESTROS PATROCINADORES DE NUESTROS PROYECTOS.

INCULCAR A LOS CLIENTES A UTILIZAR LOS MEDIOS DIGITALES.

NO HACEMOS NINGUN EVENTO DURANTE EL ANO PARA DARNOS A CONOCER.



AREAS DE MEJORA PRINCIPALES

Elemento 5: INNOVACION y RESULTADOS EN INNOVACION

Puntos fuertes:

REALIZACION DEL CURSO 3K.

CREACION DE UN PLAN DE GESTION DEPORTIVA.

CREACION DE UN DOSSIER DE PUBLICIDAD.

Areas de mejora:

IMPULSO AL MODELO DE GESTION 3K.

AUMENTAR EL NUMERO DE PATROCINADORES.

INVOLUCRAR A MAS ENTRENADORES/AS PARA CREAR EL PLAN DE GESTION DEPORTIVA.

MEJORAR LA FORMACION DE TODOS/AS LAS INTEGRANTES DEL CLUB.



PROYECTOS SOCIEDAD E

INNOVACION
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TEMPORADA 21/22

Paro la temporado 21/22 realizaremoys lay pre-nseripeiones de las/ Loy jugadoras/es
mediante un formuwlorio de la pogina web-

Con ello reduciremos el consumo de papel . Gestlonaremoy Loy datos de uwna mejor

mMmoaneyo.
COMPROMISO DE LINEAS OBJETIVOS ACTUACIONES
AALBORG ESTRATEGICAS

-Dar a conocer la

Fomentar el uso de p-web.
., los medios -Abrir una pestana
Gestion local HAleluovCile digitales. nueva.
hacia la digitalizacion . ‘
- Reducir el -Crear un tutorial
sostenibilidad. consumo de papel. para ayudar a
realizar la
inscripcién. 1 ACCION
POR EL CLIMA

1.- lniero de wseripeiones 1 de Mayo-
2.- Funal de uinseriperones 30 de Septiembre. @




__INICIO | | REGISTRARSE | | INICIAR SESION Conectado como: Invitado mj CASTELLANO

% OD

EUSKARA

[ iCD Lakua Arriaga Inscripciones online de futbolistas

#'Lista Admitidos

Si quieres jugar con nuestro

club rellena el formulario

e

UNETE ALSCIUB

1 ACCION

POR EL CLIMA
Acceso Administradores

Fundadoen 1984 i i H T ~ Mapa web Politica Cookies Aviso legal Grupo Web Deportiva SL @



INICID | | AEGISTRARSE | | INICIAR SESION | Conectadn coma: Tnvitada

'i’ CD Lakua™

51 gquieres jugar con nuestro
club rellena el formulario

Lo
UNETE ALXCLUB
Solicitud de inscripcién
I :ombre
I peiidos
]
:Mllmmh
Imagen ficha
mpum .
I ireccion
I Codigo Postsl

Fotocopta DMI f Libro Familla
I Tooono 1
I Teietono 2

I i sniericr
I Fosicion/cs
TRl storsiiasa

2D Yrtse

I on cadigo aqui

1 ACCION

POR EL CLIMA

_| He leldo y Acepto politica de privacidad.

Enviar solicitud




2.- Rewtuizaeiron ropa temporada.

TEMPORADA 22/23

Duwrante esto ultima temporada hemos observado el incremento de la
compro de ropo del cdub de prendaos sueltos.

Por ello- vomoy a ereor un “Banco de rewtdizacion’ de la ropo
Procediumiento:

12 PRODUCCION
Y GONSUMO

RESPONSABLES

O




e Benbotie
AALBORG ESTRATEGICAS

CONSUMO Y
FORMAS DE

VIDA
RESPONSABLES

Evitar y reducir
los residuos y
aumentar el
reciclaje y la
reutilizacion.

-El club gestionard la

recepciéon de ropa usada.
Fomentar el uso de

ropa de segunda -Se valorara e! fes’rodo de la
ropa para verificar su
mano. estado.

Reducir la compra -El club recompra la ropa
de ropa nueva con el precio estipulado.

-Se hard un listado con el
material recibido y se
publicara en la web.
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Y CONSUMOD
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CDLAKUAARRIAGA CD
Lemen Lot 1934 1984

PRECIOS ROPA DEL CLUB

lakna
axviogor

MEDIAS: 1€ PANTALON: 5 € PARKA: 5€

CULOTE: 5€ d == g CHUBASQUERO: 5 €

POLO: 5€

C. VERDE: 5€

C. PASEO: 5€

SUDADERA:5 € 12 PRODUCCION

Y CONSUMO

RESPONSABLES

CAMPO MUNICIPAL DE LAXUA ARRIAGA ‘ ’\: '
C/ JoseMaria Diez de Mendibil, 5/n - Tel. 656764629 — 01010 VITORIA-GASTEIZ

Apartado de correos: Avda. Naciones unidas, 20 7A - 01015 VITORIA-GASTEIZ

Email: cdiakuaarriaza@zmail.com
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| Patrocinadores

Te gusta el

FUTBOL ¢)

no lo pienses
apuntate

CHICAS Y

PARA NUESTROS s()uw(»s
Nueva temporada

lak wa
1988 | Brriaga

Equipo Préximo partido

- PREFERENTE  143202016:00

Ipar Amaéa szua Amaga =

Lakua Arriaga B Lasarteko Olabide IK
3 Ver todos

Equipacion Tienda club
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CD LAKUA ARRIAGA

BANCO DE REUTILIZACION

ROPA NE ROPA N2 ROPA Ne

Sudaderas XXL 0 Chaqueta  XXL 0 Anorak XXL 0
XL 0 XL 0 Jugador XL 0
L 0 L 0 L 0
M 0 M 0 \" 0
5 0 5 0 S 0
XS 0 XS 0 XS 0
2XS 0 2XS 0 2XS 0
3X5 0 3XS 0 3XS 0
0 0 0
Culote XL 0 Polo XXL 0 Anorak XXL 0
L 0 XL 0 Entrenador XL 0
M 0 L 0 L 0
S 0 M 0 M 0
XS 0 S 0 S 0
2X5 0 XS 0 XS 0
3X5 0 2XS 0 2X5 0

0 3XS 0 3XS 0 12 T

Camiseta XXL 0 0 0 ESPONSABLS
Entreno Xl 0 Pantalon XX 0 Pantalon XX 0

O




