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OBJETO DEL ESTUDIO

Conocer larealidad del deporte en la CAPV
en materia laboral y de cudlificacion

Doble objetivo:

1. Extraer las necesidades del sector en estos dos
Ambitos.

2. Obtener datos que posibiliten una correcta
aplicacion de una eventual ley que regule el
acceso y ejercicio de las profesiones del deporte
en Euskadi



OBJETIVO DEL ESTUDIO

4 ACTIVIDADES/PROFESIONES:

o PROFESOR/A DE EDUCACION FiSICA

o MONITOR/A (actividades sin competicion)

o ENTRENADOR/A (actividades de competicion)
o DIRECTOR DEPORTIVO/A

 NO SE INCLUYEN OTRAS QUE NO ESTAN VINCULADAS
DIRECTAMENTE CON LAS CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD

FISICA Y EL DEPORTE:
o GESTOR/A DE ENTIDADES DEPORTIVAS
o MEDICO DEPORTIVO
o PERSONAL ADMINISTRATIVO DE ENTIDADES DEPORTIVAS
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METODOLOGIA

ADIMEN INVESTIGACION

Muestra
final
obtenida

85
150

DOBLE FASE:

EMPRESAS

CENTROS ESCOLARES

CENTROS
ESCOLARES/AMPAS

FEDERACIONES
ADMINISTRACIONES
CLUBES DEPORTIVOS

1. Para conocer la poblacion fotal.
o 741 encuestas a entidades deportivas

74

36
16

380
741

2. Para conocer la situacion laboral y

de cudlificacion de las personas
o 1349 encuestas a personas



RESULTADOS

. En Euskadi existe un alto nimero de personas que
ejerce o actua en el dmbito del deporte. Cerca
de 20.000 personas.

. Se da un alto nivel de infracuadlificacion.

. Existe una fuerte figura del voluntariacdo y una
escasa profesionalizacion.

. Se producen ciertas irregularidades en las
relaciones laborales o de voluntariado de las
PEersonas que prestan servicios en el deporte.



N® PERSONAS Y PERFIL

En Euskadi existe un alto nUmero de personas
que ejerce o actua en el dmbito del deporte




N® PERSONAS Y PERFIL

Cerca de 20.000 personas actiuan en las
cuairo profesiones que se han analizado

TOTAL personas que ejercen en el deporte: 19.703

13319
12167

1401 1723
Profesores/as Monitores/as Entrenadores/as Directores/as

deportivos/as
La suma de personas por profesién supera el total personas debido a que una misma persona puede
ejercer en mas de una profesion.

Pluriactividad en el deporte. Las personas ejercen, de mediq, en
1,4 profesiones (28.610) y en 1,7 actividades (33.599)




NUMERO DE PERSONAS Y PERFIL

Enfrenadores/as y Monitores/as
mayoritariamente

Director/a
Deportivo/a;
6,0%

Profesor/aE.F.;
4,9%

Monitor/a
Deportivo/a;
42,5%



NUMERO DE PERSONAS Y PERFIL

Es un sector masculinizado.
Unicamente un 27% son mujeres

Mujer;
2’

v Hombre:
73,1%




NUMERO DE PERSONAS Y PERFIL

Gran peso del deporte federado y del
deporte escolar...

Educacion

Deporte para Fisica; 5,1%

todos; 25,4%

Deporte
Federado;38,1%

Deporte Escolar;

31,4% C.E._EducacionAdministracion

Federacion;Fisica; 5,6%  Publica; 0,8%
10,1%

Empresa privada;
14,4%

... y de los clubes.

C.E./AMPA_Extra Club/AD; 52,1%

escolares; 17,0%



CUALIFICACION

Existe un alto nivel de infracualificacion




CUALIFICACION

El 1% de los RRHH no tiene la formacion adecuada

Tienen la

formacion
adecuada;
37,0%

No tienen la
formacion
adecuada;

61,2%

osibilidad de
ser
reconocida/ho
mologadaen
funcion
modalidad
deportiva; 1,8%

Un 24% de personas no tiene ningun tipo de formacién deportiva

Y un 37% posee cierta formacion, pero ésta no le cualifica suficientemente para las

actividades que desempena



CUALIFICACION

En todas las profesiones salvo en el profesorado de EF

100,0%

73,7%

68,0%

30,6%

Profesor/a E.F. Monitor/a deportivo/a Entrenador/a Director/a Deportivo/a

M Tienen la formacién adecuada
B Posibilidad de ser reconocida/homologada en funcién modalidad deportiva
B No tienen la formacion adecuada



CUALIFICACION

Y sean profesionales (con contrato) o personas voluntarias

65,9%

55,8%

43,3%

2,6%

0,9%

Profesionales Voluntarios/as

M Tienen la formacion adecuada
M Posibilidad de ser reconocida/homologada en funcién modalidad deportiva
B No tienen la formacion adecuada



CUALIFICACION

Y en cualquier fipo de deporte...

71,2%
63,3% 62,4%

Deporte Federado Deporte Escolar Deporte para todos

m Tienen la formacion adecuada
B Posibilidad de ser reconocida/homologada en funcién modalidad deportiva
B No tienen la formacion adecuada

* Exceptuando la Educacion Fisica



CUALIFICACION

Pero bastantes de ellos/as poseen ciertas
competencias basadas en la experiencia

Experiencia
inferior a 750
. horas; 43,6%
MNo tienen
la
formacion
adecuada;
61,2%

Experiencia

__superior a

750 horas;
56,4%




CARACTERISTICAS LABORALES

Existe una fuerte figura del voluntariado y una
escasa profesionalizacion

Se producen ciertas irregularidades en la
relaciones laborales de las personas




CARACTERISTICAS LABORALES

Unicamente un 30% de las personas
considera el deporte su actividad principal

46,0%

30,2%
J )
T . T
Si, es mi actividad/es Compartida con otro/s  No, es una actividad/es
principal/es trabajo/s no relacionados secundaria/s

con el deporte

*Entendiendo ésta como su medio de vida o el espacio al que dedica un mayor
tiempo de su actividad diaria



CARACTERISTICAS LABORALES

Mas de la mitad de las actividades son
desarrolladas por personas voluntarias (55%)

100,0%

T1,2%

0,0%

Profesor/a E.F. Monitor/a deportivo/a Entrenador/a Director/a Deportivo/a

B Profesionales M Voluntarios/as

Sobresale el perfil voluntario de la profesion de entrenador/a

* Entendiendo por persona voluntaria a aquella persona que presta un servicio deportivo sin cobrar o sin.
contrato laboral y por profesional a aquella con contrato o auténoma.



CARACTERISTICAS LABORALES

El deporte para todos tiene un cardcter
eminentemente laboral, mientras que el
deporte escolar y el federado son
mayoritariamente voluntarios

79,9% 77,6%

63,1%

Deporte Federado Deporte Escolar Deporte para todos

m Profesionales M Voluntarios/as



CARACTERISTICAS LABORALES

Unicamente un 12% de las personas cobra un salario
mensual superior a los 1.000€

Mo recibe ninguna

cantidad 34,5%

De 0 a 100€

De 101-250€

De 251-500€

De 501-1.000€
De 1.001-1.500€
Mas de 1.500€

Nc

Un 62% de las personas que actuan en el deporte
cobra menos de 250€ mensuales (o no cobra)



CARACTERISTICAS LABORALES

Unicamente un 14% de las personds ejercen por un
espacio de tiempo superior a las 25 horas semanales

Menosde 5 horas

De 5 a9 horas 36,0%
De 10 314 horas
De 15 a19 horas

De 20 a25 horas

Masde 25 horas

Y cerca de 60% ejerce menos de 10 horas semanales.



CARACTERISTICAS LABORALES

Ni tan siquiera el deporte para todos esta
mayoritariamente profesionalizado.

Deporte Deporte Deporte para
Federado Escolar todos

Menos de 5 horas o o278ul 372% 0 | 211%
De5 a 9 horas* B 383% 0 | a61%fF | 27.2%

De10 a 14 horas 1 10,9% || 8,0% || 11,0%

De15 a 19 horas [ 7,0% | 0,9% || 3,0%

De 20 a 25 horas [ 4,3% | 1,7% || 7.1%

Mds de 25 horas* || 11,4% | 7%l | 249% _
Nc 0,4% | 1,4% | 0,8%

Total 100% 100% 100%

Unicamente un 25% ejerce por un espacio superior a 25 horas
semanales



CARACTERISTICAS LABORALES

El ejercicio de estas actividades se concentirq,
mayoritariamente, en horario de tarde

De 8:00a 12:00 27, 7%
De 12:00a 16:00
De 16:00a 19:00

62,1%

De 19:00a 22:00

(sobre total actividades)



CARACTERISTICAS LABORALES

Existe un considerable nivel de rotacion en las
profesiones del deporte

Menos de un afio
De 1 a2 afos

De 3 a4 afios

De 5 a 10 afios
Mas de 10 afios

39,4%

Nc

Un 37% de las personas lleva en su actividad menos de 5 anos.



CARACTERISTICAS LABORALES

Se producen ciertas irregularidades en la relaciones
laborales de las personas que prestan servicios en el
deporte

100,0%

15,4%

Profesionales Voluntarios/as

B No reciben ninguna cantidad M Dinero para dietas justificadas

Salariofremuneracion superior a dietas

Un 15% de personas de las personas que no posee contrato laboral
recibe una cantidad econdmica superior a los gastos que le ocasiona

la actividad y



CONCLUSIONES

En Euskadi, se han de establecer politicas
orientadas a:

. MEJORAR LA CUALIFICACION DE LOS RECURSOS
HUMANQOS DEL DEPORTE

. IMPULSAR UNA MAYOR PROFESIONALIZACION EN
EL DEPORTE

que permitan un practica deportiva segura,
saludable y de calidad



CONCLUSIONES

Para ello, desde el Gobierno Vasco en funciones
entendemos que son imprescindibles:

1. LALEY DE ACCESQO Y EJERCICIO DE LAS
PROFESIONES DEL DEPORTE EN EL PAIS VASCO

2. UN PLAN DE PROFESIONALIZACION EN EL DEPORTE
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